Nazwa organu wiasciwego prowadzacego postepowanie
w sprawie $wiadczenia rodzicielskiego 1)

Adres1)

1) Przez argan wtasciwy rozumie sie wojta, burmistrza lub prezydenta miasta
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby skladajacej wniosek.
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WNIOSEK O USTALENIE PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO

CZESC |

1. Dane osoby sktadajgcej wniosek o swiadczenie rodzicielskie, zwanej dalej ,wnioskodawca”
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Seria i numer dokumentu

potwierdzajgcego tozsamosé !

Data urodzenia
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Obywatelstwo

Adres miejsca zamieszkania

Miejscowosé Kod pocztowy

|

Adres poczty elektronicznej - e-mail 2!

Ulica Numer domu

Numer mieszkania

Numer telefonu 2

1) Wypetnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.

2) podanie adresu e-mail i numeru telefonu nie jest obowigzkowe ale ufatwi kontakt w sprawie wniosku.

2. Sktadam wniosek o Swiadczenie rodzicielskie na nastepujace dzieci:
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Seria i numer dokumentu
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Seria i numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamosé !
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1) Wypetnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.

.Drux” tel. 61 819-44-64(65), fax 61 622 24 44 OPS SR 407/2018
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1) Wypetnij tylko w przypadku, gdy nie nadano numeru PESEL.

CZESC Il
POUCZENIE | OSWIADCZENIA
1. POUCZENIE
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje (art.1 ust. 2 i 3 ustawy):

1) obywatelom polskim,

2) cudzoziemcom:

a) do ktorych stosuje sie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,

b) jezeli wynika to z wiazacych Rzeczpospolita Polska dwustronnych uméw miedzynarodowych o zabezpieczeniu spotecznym,

c) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta
dtugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwiazku z okolicznoéciami, o ktérych mowa w art. 127
lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach lub w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej
statusu uchodzey lub ochrony uzupetniajgcej, jezeli zamieszkuja z cztonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

d) posiadajgcym karte pobytu z adnotacjg "dostep do rynku pracy”, z wytgczeniem obywateli panstw trzecich, ktérzy uzyskali zezwolenie
na prace na terytorium panstwa czlonkowskiego na okres nieprzekraczajacy 6 miesiecy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu
podjgcia studiow lub pracy sezonowej oraz obywateli panstw trzecich, ktorzy maja prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

e) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie:

- zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 139a ust. 1 lub art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub

- dokumentu pobytowego, o ktérym mowa w art. 1 ust. 2 lit. a rozporzadzenia Rady (WE) nr 1030/2002 z dnia 13 czerwca 2002 r.
ustanawiajacego jednolity wzdér dokumentéw pobytowych dia obywateli panstw trzecich (Dz. Urz. UE L 157 z 15.06.2002, str. 1,
z pézn. zm.- Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 19, t. 6, str. 3, z pdzn. zm.), z adnotacjg ,ICT”", wydanego przez inne
panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, gdy celem ich pobytu na tym terytorium jest wykonywanie pracy w charakterze pracownika
kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz w ramach przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa, o ktérym mowa
w art. 3 pkt 13b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach, przez okres nieprzekraczajacy 90 dni w okresie 180 dni

— Jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z cztonkami rodzin, z wytaczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt
i prace na okres nieprzekraczajgcy dziewieciu miesiecy, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub

dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

3) Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, o ktérych mowa w pkt. 2, jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez
okres zasitkowy, w ktérym otrzymujg $wiadczenie rodzicielskie, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego
lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje (art. 17¢ ust. 1 ustawy):

1) matce albo ojcu dziecka, z uwzglednieniem art.17¢ ust. 2 ustawy,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukoriczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka,
wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego — do ukonczenia 10. roku zycia,

3) rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku
zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego — do ukoniczenia 10. roku Zycia,

4) osobie, ktdra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukoriczenia 7. roku Zycia, a w przypadku dziecka,
wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnege — do ukonczenia 10. roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku (art. 17¢c ust. 2 ustawy):

1) skrocenia na wniosek matki dziecka okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego, zasitku macierzyniskiego lub uposazenia za okres ustalony
przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzyrniskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzyfiskiego lub okres urlopu
rodzicielskiego, po wykorzystaniu przez nia tego $wiadczenia, zasitku lub uposaZenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka,

2) $mierci matki dziecka,

3) porzucenia dziecka przez matke.

Swiadczenie rodzicielskie przysiuguje przez okres:

1) 52 tygodni — w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia jednego dziecka lub objecia opieka jednego
dziecka,

2) 65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opieka dwojga dzieci,

3) 67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci,

4) 69 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia czworga dzieci lub objecia opieka czworga dzieci,

5) 71 tygodni — w przypadku urodzenia pigciorga i wiecej dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia pieciorga i wiecej dzieci lub objecia
opieka pigciorga i wiecej dzieci (art. 17¢ ust. 3 ustawy).
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Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:
1) porodu — w przypadku matki lub ojca dziecka,

2) objecia dziecka opieka, nie diuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktdrego podjeto
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie diuZej niz do ukericzenia przez nie 10. roku zycia — w przypadku opiekuna faktycznego

3) przysposobienia dziecka, nie diuzej niz do ukoriczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podijeto
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie diuzej niz do ukonczenia przez nie 10. roku zycia — w przypadku osoby
pPrzysposabiajacej dziecko (art. 17¢ ust, 4 ustawy).

W razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajaca zasitek dla bezrobotnych w okresie, o ktérym mowa w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub w ciagu miesiaca po jego zakoniczeniu, lub w okresie
przedtuzenia zasitku dia bezrobotnych na podstawie art, 73 ust. 3 tej ustawy, $wiadczenie rodzicielskie przystuguje jednemu z rodzicéw
W wysokosci réznicy miedzy kwotg $wiadczenia rodzicielskiego, a kwota pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych
pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych (art. 17¢ ust. 6 ustawy).

Osobie uprawnionej do $wiadczenia rodzicielskiego przystuguje:

1) w tym samym czasie jedno $wiadczenie rodzicielskie bez wzgledu na liczbe wychowywanych dzieci,

2) jedno swiadczenie rodzicielskie w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka (art. 17¢c ust. 8 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie nie przystuguje, jezeli:

1) co najmniej jeden z rodzicow dziecka lub opiekun faktyczny dziecka lub rodzina zastepcza, otrzymujg zasitek macierzynski lub
uposazenie za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

2) dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej — w przypadku rodzicéw dziecka lub osoby, ktéra przysposobita dziecko,

3) osoba ubiegajaca sig 0 $wiadczenie rodzicielskie lub osoba pobierajaca $wiadczenie rodzicielskie nie sprawuje lub zaprzestata
sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem, w tym w zwiazku z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej, ktére

rodzicielskiego, chyba ze przepisy o koordynaciji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu
spofecznym stanowig inaczej (art. 17¢ ust. 9 ustawy).

W przypadku zbiegu uprawnien do nastepujgcych swiadczen:

1) Swiadczenia rodzicielskiego lub

2) swiadczenia pielegnacyjnego, lub

3) specjalnego zasitku opiekuriczego, lub

4) dodatku do zasitku rodzinnego, z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, lub

5) zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dia opiekundw

— przystuguje jedno z tych $wiadczen wybrane przez osobe uprawniong - takze w przypadku, gdy $wiadczenia te przystuguja w zwigzku
Z opiekg nad réznymi osobami (art. 27 ust. 5 ustawy).

2. OSWIADCZENIE SLUZACE USTALENIU PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO
Oswiadczam, ze:

a) powyzsze dane sg prawdziwe,

b) zapoznatam/zapoznatem sie z warunkami uprawniajacymi do $wiadczenia rodzicielskiego,

¢) nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego
okres urlopu na warunkach urlopu macierzyniskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

d) drugi z rodzicéw nie otrzymuje zasitku macierzyriskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu
macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

urlopu rodzicielskiego?),
f) dziecko nie zostato umieszczone w pieczy zastepcze|?),
g) w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opieka nad tym samym dzieckiem nie jest ustalone prawo do

h) nie przystuguje mi za granicg $wiadczenie o podobnym charakterze do Swiadczenia rodzicielskiego chyba, ze przepisy o koordynagji
systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej,

i) nie podjetam/nie podjatem ani nie kontynuuje zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, ktéra uniemozliwia mi Sprawowanie osobistej
opieki nad dzieckiem,

j) nie mam ustalonego prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuriczego, dodatku do zasitku rodzinnego,
Z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundw,

k) czy matka dziecka na ktére sktadasz wniosek urodzita dziecko w okresie pobierania zasitku dia bezrobotnych lub w ciagu miesigca po
jego zakonczeniu, lub w okresie przedtuzania pobierania zasitku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy?3)
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[:l *) nie_ przebywam a}ni czton‘ek mojej rodzinx nie przebywa poza granicami Rzeczypospolite] Polskiej*! w panstwie, w ktérym
maja zastosowanie przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego 5)

D «) przebywam lub cztonek mojej rodziny przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej'” w panstwie, w ktérym maja
zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego?).
(w przypadku zaznaczenia wypetnij sekcjg¢ DANE CZLON KOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA)
D *) drugi z rodzicow niebedacy cztonkiem mojej rodziny nie przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej‘” w panstwie,
w ktérym maja zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego?).
D «) drugi z rodzicéw niebedacy czionkiem mojej rodziny przebywa poza granicami Rzeczypospolitej F’olskiej‘” w panstwie,
w ktérym maija zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego®).
*) wiasciwe zaznaczy¢ znakiem X"
1) Dotyczy os6b, o ktérych mowa w art. 17¢ ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepczej
2) Nie dotyczy oséb, o ktérych mowa w art. 17¢ ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepczej).

3) Nie dotyczy os6b, o kt6rych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 2- 4 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka, rodziny zastepczej, osoby, ktora
przysposobita dziecko).

4) Nie dotyczy wyjazdu lub pobytu turystycznego, leczniczego lub zwigzanego z podjeciem przez dziecko ksztalcenia poza granicami
Rzeczypospolite] Polskiej.

5) Przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego maja zastosowanie na terenie: Austrii, Belgii, Chorwacji, Danii, Finlandii, Francji,
Gregji, Hiszpanii, Holandii, Irlandii, Luksemburga, Niemiec, Portugalii, Szwecji, Wtoch, Wielkiej Brytanii, Cypru, Czech, Estonii, Litwy, Lotwy,
Malty, Polski, Stowagcji, Stowenii, Wegier, Bulgarii, Rumunii, Norwegii, Islandii, Liechtensteinu, Szwajcarii.

DANE CZLONKOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA

Podaj: imie, nazwisko, numer PESEL, kraj przebywania czlonka/cztonkow rodziny za granica wraz z adresem zamieszkania
poza granicami RP, nazwe i adres pracodawcy lub miejsce prowadzenia dziatainosci gospodarczej poza granicami RP:

W przypadku zmian majacych wplyw na prawo do swiadczenia rodzicielskiego, w szczegdinosci zaistnienia okolicznosci
wymienionych w CZESCI Il punkt 1 wniosku, w tym rowniez w przypadku wyjazdu wnioskodawcy lub czionka jego rodziny
poza granice Rzeczypospolitej Polskiej, wnioskodawca jest obowiazany niezwlocznie powiadomié o tych zmianach gminny
organ wlasciwy realizujacy $wiadczenia rodzinne.

Niepoinformowanie gminnego organu wtasciwego prowadzacego postepowanie w sprawie $wiadczen rodzinnych o zmianach,
o ktérych mowa powyzej, moze skutkowac powstaniem nienaleznie pobranych swiadczen rodzinnych, a w konsekwencji
- koniecznoscia ich zwrotu wraz z odsetkami ustawowymi za opéznienie.

Do wniosku dotaczam nastepujgce dokumenty:

Oswiadczam, e jestem $wiadomy/$§wiadoma odpowiedzialnosci karnej za zloZenie fatszywego oswiadczenia.

{miejscowosc) """ (data: dd / mm / rrr) T podpis wnioskodawey)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE FORMY WYPLACANIA SWIADCZEN
Nalezy zaznaczyé tylko jedna forme przekazywania Swiadczen !!!
(niezaleznie od rodzaju, $wiadczenia mogq by¢ przekazywane za pomoca tylko jednej formy ptatnosci)
Imie i nazwisko
7oy ) T SN R o e ey A Wi e LS s N Yo R i O L AR ol o
[] Prosze o przekazywanie przyznanego $wiadczenia na rachunek bankowy:
(nazwa banku, oddziat) y (numer rachunku - 26 cyfr)

Oséwiadczam, ze jestem wiascicielem / wspotwiascicielem / osoba upowazniong™ do w/w konta bankowego
(] Odbiore w punkcie kasowym / placéwce banku:

(nazwa i adres punktu kasowego / placowki banku)

*I niepotrzebne skresli¢

(data podpis osoby ubiegajgcej sig)



